0 cabopol

INDUSTRIA DE COMPOSTOS, SA

Nos termos do Regulamento de Bolsas da FCT, e no
ambito do Projecto Ecoplast financiado pelo QREN, a
CABOPOL, SA, com sede em S. Jorge — Porto de M6s,
declara que se encontra aberto um concurso para
integracdo de Bolseiros na area de investigacdo, pelo
periodo de 10 dias Uteis, a desempenhar funcbes na
sede da entidade.

BOLSEIROS

Bolsa de Investigacéo
(M/F)

. Destinatarios:

A Bolsa de Investigacdo destina-se a Bacharéis,
Licenciados ou Mestres na area da Engenharia Quimica,
para obterem formacdo cientifica em projectos de
investigacao.

. Prazo de Candidatura:

A Recepcdo das candidaturas decorre de 06 a 19 de
Outubro de 2011. Para este concurso estao abertas
entre uma a duas vagas.

. Candidatura:

A formalizac@o da candidatura é realizada em impresso
proprio — Requerimento de Candidatura, que devera ser
solicitado para o seguinte e-mail:
rec.humanos@grupomeneses.com, devidamente datado
e assinado, acompanhado dos seguintes documentos
originais ou cépias autenticadas:

- Certificado de Habilitagdes de todos os Graus Académicos,
mencionando a média final e a classificacdo em todas as
disciplinas.

- Curriculo Vitae detalhado

- Carta de Motivagao

- Copia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadéao

- Cépia do Cartdo de Contribuinte

As candidaturas devem ser remetidas via CTT para a
seguinte morada: Cabopol, S.A. — Apartado 39 — EC de
Porto de Mds, 2481-917 Porto de Mos, ao cuidado do
Dep. Recursos Humanos ou via correio electronico, até
ao termo do prazo, para:
rec.humanos@grupomeneses.com, desde que sejam
remetidos em anexo os documentos solicitados.

Sao excluidas as candidaturas recepcionadas fora do
prazo e que ndo tenham a documentacdo completa.

. Critérios de Selecgéo:

Os critérios adoptados séo os seguintes:
- Avaliagdo Curricular (AC) — (70%)
- Entrevista de Seleccao (ES) — (30%)
- Mérito do candidato — (2 pontos adicionais)

A Classificacdo Final (CF) resulta da seguinte férmula:
CF=70%AC + 30%ES

Sao excluidos os candidatos que ndao comparecam a
Entrevista de Seleccdo, bem como os que obtenham
uma classificagdo inferior a 50% num dos métodos de
seleccéo.

. Avaliacdo das Candidaturas:

A avaliagcao das candidaturas sera efectuada por um juri
composto por trés elementos com grau académico de
Doutor.

. Divulgacéo dos Resultados:
Os resultados da avaliacdo séo divulgados até 90 dias

apés o termo do prazo de apresentacdo das
candidaturas, mediante comunicacdo escrita aos
candidatos.

Publicado a 20 de Setembro de 2011 — O Responséavel de Recursos Humanos
Liliana Dinis
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